附件2

河南省职业教育“双师型”“一体化”教师

培养培训基地申报书
申报单位（盖章）：                         

申 报 基 地 类型：                          
申报培训专业大类：                          

申 报 培 训 专业：                          

联      系     人：                          
联   系   方  式：                          

通   讯   地  址：                          

推荐单位（盖章）：                          

河南省教育厅 河南省人力资源和社会保障厅制表
2017年2月

填 表 说 明
1.本申报书由申报河南省职业教育“双师型”、“一体化”教师培养培训基地的学校（高等院校、技师学院和中等职业学校）、企业、具有独立法人资格的职教集团、行业协会填写。

2.申报书封面所列“申报基地类型”选填“河南省职业教育‘双师型’教师培养培训基地”或“河南省职业教育‘一体化’教师培养培训基地”；“推荐单位”指各省辖市、省直管县（市）教育局或人力资源社会保障局，高等学校、省属中等职业学校、省属技师学院及各行业职业教育校企合作指导委员会牵头申报时不用填写。

3.请如实、准确填写各项内容，填报单位对资料的真实性负责。本表须经所有申报单位审核（含合作院校、企业、行业协会等），并加盖公章后方可上报。
4.表格内容不够时可加页，需要证明的资料复印后装订在本申报表后作为佐证材料。左侧装订成册，一式2份。

	表1：学校基本情况表

（由牵头学校或参与申报的学校填写，此表可复制）

	申报学校名称
	
	负责人
	

	年招生人数
	
	学校专业教师数
	

	培训承担院系名称
	
	院系负责人
	

	院系年招生人数
	
	院系专业教师数
	

	（学校简介、院系简介，师资队伍情况，院系开发的与申报专业有关的科研、课题、校企合作情况）


	（院系已开课程、开发的有关教材等情况）


	住宿条件（打√）
	校内住宿  [  ]

校外住宿  [  ]
	单人间或双人间  [  ]

三人间及以上    [  ]
	房间内是否通互联网：是[  ]否[  ]
	可同时容纳   人开展培训

	已开展培训情况
	（与申报专业有关的培训项目，培训规模等情况）



	可开设培训内容
	主要课程及授课教师
	序号
	课程名称
	主讲人（职称）
	课时
	课程内容简介

	
	
	1
	
	
	
	

	
	
	2
	
	
	
	

	
	
	3
	
	
	
	

	
	
	4
	
	
	
	

	
	
	5
	
	
	
	

	
	
	6
	
	
	
	

	
	
	7
	
	
	
	

	
	
	加行
	
	
	
	


	表2：行业协会基本情况表

（由牵头申报的行指委或行业协会填写，该表可复制）

	申报行业协会名称
	
	法人（负责人）
	

	协会主要职责
	

	协会主要成员单位数
	

	协会主要成员单位中级以上技术人员数量
	

	可开展技能鉴定科目
	

	（协会简介，技术人员情况，主要成员单位简介，须附协会及所属主要企业营业执照副本复印件，协会与企业、院校紧密合作开展活动情况）


	住宿条件（打√）
	员工宿舍  [  ]

酒店住宿  [  ]
	单人间或双人间  [  ]

三人间及以上    [  ]
	房间内是否通互联网：是[  ]否[  ]
	可容纳  人开展培训

	行业协会培训情况
	（已开展的培训类型，培训规模等）



	岗位

技能

培训

内容
	序号
	技能训练

名称
	对应中职课程或知识点名称
	指导技师（职称）
	训练课时
	技能训练主要目标

	
	1
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	
	

	
	5
	
	
	
	
	

	
	6
	
	
	
	
	

	
	7
	
	
	
	
	

	
	加行
	
	
	
	
	

	表3：企业基本情况表

（由参与申报的企业填写，按先后顺序逐个填写，该表可复制）

	申报企业名称
	
	法人（负责人）
	

	企业主要经营范围
	

	主营业务上年营业额
	

	企业正式员工人数
	
	企业中级以上技术人员数量
	

	可开展技能鉴定科目
	

	（企业简介，技术人员情况，职教集团主要成员单位简介，须附企业或集团营业执照副本复印件、主要技术人员的职称复印件）


	企业住宿条件（打√）
	员工宿舍  [  ]

酒店住宿  [  ]
	单人间或双人间  [  ]

三人间及以上    [  ]
	房间内是否通互联网：是[  ]否[  ]
	可容纳  人开展培训

	企业员工培训情况
	（已开展的员工培训类型，培训规模等）



	岗位

技能

培训

内容
	序号
	技能训练

名称
	对应中职课程或知识点名称
	指导技师（职称）
	训练课时
	技能训练主要目标

	
	1
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	
	

	
	5
	
	
	
	
	

	
	6
	
	
	
	
	

	
	7
	
	
	
	
	

	
	加行
	
	
	
	
	


	表4：培训计划表

（由学校和行业企业共同填写）

	培训计划
	培训班次
	开始时间
	结束时间

	
	1
	  月  日
	  月  日

	
	2
	  月  日
	  月  日

	经费预算
	人均     万元（包括住宿、培训、保险、考察交通费等），分项列出：
培训费（含培训课时费用、技术人员指导费、加班费等）   

行业考察调研费             

交通费                     

其他（含资料、教材、耗材费）       

食宿                       

合计                       

	培训
方案
	（编写大纲参见附页）



	课程开发方案（含理论培训和技能训练课程）
	（主要对如何开发课程、课程内容、课程目的、如何考核等问题进行论述）

	申报
单位
意见
	（签章）
                                          年  月  日

	省级专家

预审意见
	                                      （签字）

                                         年  月  日


XX专业培训方案

（提纲）
一、培训目标

二、培训形式

三、培训环节

四、培训安排

五、授课教师（技师）简介（含外聘）

	序号
	姓名
	职称/职务
	单位
	承担培训课程任务
	备注

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


六、行业考察安排

七、培训管理办法

八、培训成果形式

注：可根据实际情况调整、补充、增加提纲。
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